ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO MUNICIPAL AREA "EDUCACION" - INGRESOS

e S e

MES MARZO ANO 2017
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO |  INGRESOS SALDO INGRESOS POR

3 : DEBOMMACIN INICIAL VIGENTE | PERCIBIDOS Ms |PRESUPUESTMS|  PERCIBIR
05 o DEL SECTOR PRIVADO 107.000 107.000 4.628 102.372
05 | o JoEL GoBiERNO CENTRAL - - - -
s | o JoE oTRAS ENTIDADES PuBLICAS 9.820.000 | 9.820.000 | 2.415.298 | 7.404.702 -
05 03 003 De la Subsecretaria de Fducacién 8.724.000 8.724.000 2.156.274 6.567.726 -
05 03 003 | oot Subvencion de Escolaridad 5.671.400 5.671.400 1.488.146 4.183.254
05 03 0 | oo Otros Aportes 3.052.600 3.052.600 668.128 2.384.472
05 03 004 De la Junta Nacional de Jardines Infantiles 546.000 546.000 154.162 391.838

w1 |Convenios Educacion Prebasica 546.000 546.000 154.162 391.838
05 03 59 De Otras Entidades Piibiicas 200.000 200.000 104.862 95.138
05 03 100 De Otras Municipalidades = = - -
05 03 101 De |a Municipalidad a Servicios Incorporados a su Gestfion 350.000 350.000 = 350.000
05 04 DE EMPRESAS PUBLICAS NO FINANC. -
05 05 DE EMPRESAS PUBLICAS FINANCIERAS =
05 06 IDE GOBIERNOS EXTRANJEROS =
05 o7 IDE ORGANISMOS INTERNACIONALES *
o7 o [VENTA DE BIENES -
a7 02 VENTA DE SERVICIOS 20.000 20.000 1.473 18.527
0 0 RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS MEDICAS 230.000 230.000 88.713 141.287 -
08 01 001 Reembolso Art. 4° Ley N ° 19.345 =
08 01 002 Recuperaciones Art. 12 Ley N° 18.196 230.000 230.000 88.713 141.287
10 o RRENOS -
10 | o Jeoiricios -
10 | o Jvericuros -
10 | o JmoBiLario ¥ oTROS -
10 | o5 Jmacuinss ¥ Equiros =
10 | o Jequipos iNForRmATICOS -
10 o7 PROGRAMAS INFORMATICOS -
10 98 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS -

TOTAL INGRESOS......M$ 10.177.000 ) 10.177.000 2.510.112 7.666.888 -




ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO AREA "EDUCACION"

- GASTOS

B N S -~

MES MARZO ANO 2017

“ “ INICIAL VIGENTE DEVENGADA M$ | PRESUPUEST M$, Ms
2 o1 [PERSONAL DE PLANTA 2.417.000 | 2.417.000 583.153 | 1.833.847 62.368
21 0 001 Jsueidos y sobresusidos 2.229.422 | 2.229.422 537.179 | 1.692.243 55.009
21 01 001 | oot Jsueidos Bases 1.141.755 | 1.141.755 260.914 880.841 55009
2 01 001 | o2 Asignacion de Antigledad 609.074 609.074 149.632 459.442 0
21 01 o1 | ooz | oo Asignacion de Experiencia, At 48, Ley N°19.070} 609.074 609.074 149.632 459.442
21 01 001 003 Asignacion Profesional 138.255 138.255 34.024 104.231 0
21 01 oot | oo | ooz Asignacion Profesional Ley 20.15 138.255 138.255 34.024 104.231
21 0 001 009 Asignaciones Especiales — 100.982 100.982 24.955 76.027 0
2 o1 001 009 | oot Mionto Filo Gomplementario Ar. 3, Ley N° 19.278] 1.853 1.853 358 1.495
21 01 001 003 002 Unidad de Mejoramiento Profesional, Art. 54 y sgtes.. Ley N* 19.070 o = = gk
21 01 001 009 | oo3 Bonificacion Proporcional Art 8 Ley N° 19 410 99,129 99.129 24.597 74.532
21 01 001 009 004 Bonificacion Especial Profesores Encargados de Escuelas Rurales, Art. 13, Ley N* 19.715 =
21 01 001 009 005 Asignacion Art 1, Ley N°*19.529) =
21 01 001 009 006 Red Maestros de _Sme:Dw— it
2 01 001 009 007 Asignacion Especial Transitoria, Arl. 45, Ley N*19.378] s
21 01 001 009 999 Otras Asignaciones Especiales] = = = =
21 01 001 011 Asignacion de Movilizacion 12.187 12.187 2.909 9.278 0
2 01 001 | o1 Asignacion de Movilizacion, Art. 97, letra b), Ley N°18.883) 12.187 12.187 2.909 9.278
21 01 001 014 |Asignaciones Compensatorias = = e ¥ 0
21 01 001 014 005 Bonificacion Arl. 3, Ley N°*19.200] = = = s
21 01 001 014 007 Remuneracion Adicional, Art. 3 transitorio, Ley N* 19.070] 5 o = =
2 0 001 014 999 Ofras Asignaciones Compensatonas] =
2 o1 oot | ote [Asignacién de Responsabilidad 78.564 78.564 19.134 59.430 0
2 01 oot | o019 | o2 Asignacion de Responsabilidad Directival 41.930 41.930 9.798 32.132
21 01 001 019 003 Asignacion de Responsabiidad Técnico Pedagogical 21.264 21.264 3.621 17.643
2 01 001 | o019 | oos Asignacin de Responsabilidad, At 9, Decreto 252 de 197§] 15.370 15.370 5715 9.655
21 01 001 027 |Asignacion de Estimulo Médico Diruno =
21 01 001 028 |Asignacion de Estimulo Personal Médico y Profesores 9.361 9.361 2462 6.899 0
21 01 001 028 | oot Asignacién por Desempefio en Condiciones Dificiles, Art 50, Ley N° 19.070) 9.361 9.361 2.462 6.899
21 01 001 031 Asignacion de Experiencia Calificada 139.244 139.244 43.149 96.095 0}
21 01 001 031 001 Asignacion de Perfeccionamiento, Art 49, Ley N* 19.070) 139.244 139.244 43.149 96.095
21 01 001 031 002 Asignacion Post-Titulo, Arl 42, Ley N* 19.378] =
2 01 001 999 Otras Asignaciones =

Nota: Incremeto Asignaciones de Experiencia, Perfeccionamiento y Responsabilidad, Art. 47, Ley N°19.070., se

imputan en los conceplos de gastos correspondientes i
2 01 002 Aportes del Empleador 58.840 58.840 17.018 41.822 7359
21 01 002 001 A Servicios de Bienestar i
21 01 002 002 Otras Cotizaciones Previsonales 58.840 58.840 17.018 41.822 7359
21 01 002 003 Cotizacion Adicional, Art. 8° Ley N° 18.566 =
21 01 003 IAsignaciones por Desempefio 65.776 65.776 - 65.776 0
21 01 003 001 [Desempeio Institucional 24.927 24.927 = 24.927 0
21 01 003 001 001 Asignacion de Mejoramiento de la Gestion Municipal, Art. 1, Ley N°20.008 =
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M PRESUPUE! PRESUPUESTO | OBLIGACION SALDO DEUDA EXIGIBLE|
3 3|3 R NCAL VIGENTE | DEVENGADA Ms [PRESUPUEST M| WS

3

21 01 § oos | oo1 | oo2 Bonificacion Excelencia 24.927 24.927 - 24.927
21 | oot | om | oo fo Colectivo 10.895 10.895 - 10.895 0]
21 o 003 02 001 Asignacion de Mejoramiento de la Gesfion Municipal, Art. 1, Ley N°20.008) =
2 01 003 002 002 Asignacion Vanable por Desempedio Colectivol 10.895 10.895 = 10.895
21 01 003 002 003 Asignacion de Desarrollo y Estimuilo al Desempefio Colectivo, Ley N°19.813) -
21 01 003 | o003 Desempeiio Individual 29.954 29.954 - 29.954 0
21 01 003 003 001 Asignacion de Mejoramiento de la Gestion Municipal, Art. 1, Ley N°20.008 =
21 01 003 003 002 Asignacion de Incentivo por Gestion Junsdiccional, Art. 2, Ley N°20.0084 -
21 01 003 003 003 Asignacion Especial de Incentivo Profesional, Art. 47, Ley N* 19.070} e
2 01 003 003 004 Asignacion Vanable por Desempenio Individuall 29.954 29.954 = 29.954
21 01 003 003 005 Asignacion por Mérito, Art. 30 de la Ley N°15.378, agrega Ley N*19.607] =
2 o | oos JAguinaidos y Bones 62.962 62.962 28.956 34.006 0
2 01 005 | oot Aguinaldos 12.775 12.775 - 12.775 0
21 01 005 001 0 Aguinaldo de Fiestras Palrias} 7.643 7.643 = 7.643
21 0 005 | oo1 | oo2 Aguinaido de Navidad 5.132 5.132 - 5.132
21 o1 | oos | o2 Bono de Escolaridad 7.242 7.242 2.492 4.750
il 01 005 003 Bonos Especiales 41.748 41.748 25.987 15.761 0
21 01 005 003 001 Bono Exiraordinano 7.427 7.427 = 7.427
21 o1 J oos | oo3 | o2 Otros Bonos 34.321 34.321 25.987 8.334
21 01 005 | o004 JBonificacin Adicional al Bono de Escolaridad 1.197 1.197 477 720
il 0z |pERSONAL A CONTRATA 1.970.000 1.970.000 618.408 1.351.592 54.193
il 0z 001 Jsuetdos y Sobresueidos 1.761.490 1.761.490 563.023 1.198.467 48.864
2 02 001 | oot Jsueidos Bases 1.255.507 1.255.507 411.625 843.882 48864
2 02 | oot | oo Asignacion de Antigiedad 207.632 207.632 61.403 146.229 0
il 02 001 002 001 Asignacion de Experiencia, Art 48, Ley N*19.070} 207.632 207.632 61.403 146.229
il 02 00 002 002 Asignacion de Antigiedad, Art 97, letra g), de la Ley N°18.883, y Leyes N°. 19.180 y 19.280) = x
2 02 oot | o003 |Asignacion Profesional 132.905 132.905 39.321 93.584
2 02 001 008 Asignacion de Nivelacion = = = - 0
21 02 001 008 o Bonificacion Art. 21, Ley N° 19.4291 a
21 02 001 008 002 Planilla Complementania, Art. 4 y 11, Ley N* 19.588 i
21 02 001 009 Asignaciones Especiales 120.533 120.533 34.470 86.063 0
21 02 001 009 001 Monto Fijo Complementario Art. 3, Ley N° 19.278] 9 9 2 7
21 02 001 009 002 Unidad de Mejoramiento Profesional, Arl 54 y sgles., Ley N° 19.070) - = 5 =
21 02 001 008 003 Bonificacion Proporcional Art. 8, Ley N° 19.410 120.524 120.524 34.468 86.056
21 02 001 009 004 Bonificacitn Especial Prolesores Encargados de Escuelas Rurales, Art. 13, Ley N° 19.715] s
21 02 001 009 005 Asignacion Art 1, Ley N*19. mmm— -
21 02 001 009 006 Red Maestros de Maestros| =
21 02 001 009 007 Asignacion Especial Transilona, Art. 45, Ley N°19.378 -
21 02 001 009 999 Otras Asignaciones Especiales] =
2 02 oot § on [Asignacion de Moviizacién 14.398 14.398 4.049 10.349 0
il 02 001 011 001 Asignacion de Movilizacion, Art. 97, lefra b), Ley N°18 883 =
21 02 001 011 002 Asignacion de Movilizacion 14.398 14,398 4.049 10.349
2 02 001 013 Asignaciones Compensalorias = = = = 0
Fil 02 001 013 001 Incremento Previsional, Art. 2, D.L. 3501, de 1880) -
21 02 001 013 002 Bonificacion Compensatoria de Salud, Art 3, Ley N°18 565 =
il 02 001 013 003 Bonificacion Compensatoria, Art. 10, Ley N°*18 675| -
2 02 001 013 004 Bonificacion Adicicnal Art. 11 Ley N* 18 675, =2
2 02 o 013 005 Bonificacion Art 3, Ley N°19.200 e




m Im m m PRESUPUESTO PRESUPUESTO | OBLIGACION SALDO EB»EIL
- m 3 m DENOPIMATYN INICIAL VIGENTE | DEVENGADA Ms$ .iml!ﬁ!,:.T us
1 02 001 013 006 Bonificacion Previsional, Art. 19, Ley N°15.386} =
il 02 001 013 007 Remuneracion Adicional, Art. 3 transitorio, Ley N° 19.070) =
21 02 001 013 999 Otras Asignaciones Compensalorias] = LA
2 0 oo1 | ots Asignacién de Responsabilidad 16.957 16.957 6.721 10.236 oL
2 2 | oot | om | oo Asignacion de Responsabilidad Directval 6.852 6.852 3.369 3.483
2 02 001 018 002 Asignacion de Responsabilidad Técnico Pedagogeal 10.105 10.105 3.352 6.753
21 02 001 026 Asignacién de Estimulo Personal Médico Diumo =
2 2 | o | o |Asignacion de Estimulo Personal Médico y Profesores 9.115 9.115 2.421 6.694 0
21 02 oot | o7 | oo Asignacion por Desempefio en Condiciones Dificiles, Art. 50, Ley N* 19.070 9.115 9.115 2.421 6.694
21 02 001 027 002 Asignacion por Desempefio en Condiciones Dificiles, Art. 28, Ley N* 19.378) =
2 0z 001 030 Asignacién de Experiencia Calificada — 4. 443 4.443 3.013 1.430 0
21 02 | oot | o2 | oot Asignacion de Perfeccionamiento, At 49, Ley N° 19.070} 4.443 4.443 3.013 1.430
21 07 001 030 002 Asignacion Post-Titulo, Art. 42, Ley N° 19.378] =
21 02 001 999 Otras Asignaciones =

Nota: Incremeto Asignaciones de Experiencia, Perfeccionamiento y Responsabifidad, Arl. 47, Ley N*19.070., se

imputan en los conceplos de gasios comespondientes = il
2 02 | oo Aportes del Empleador 51.153 51.153 14.642 36.511 5329
21 02 002 001 A Servicios de Bienestar ”
21 02 002 002 Otras Colizaciones Previsicnales 51.153 51.153 14.642 36.511 m.&m.
21 02 002 003 [Cofizacion Adicional, Art. 8° Ley N° 18.566 =
7 02 | oo Asignaciones por Desempefio 82.616 82.616 - 82.616 0
21 02 003 001 Desempeiio Institucional 61.071 61.071 = 61.071 0
21 02 003 001 001 Asignacion de Mejoramiento de la Gestion Municipal, Art. 1, Ley N°20.008| -~
2 17 003 | oo 002 Bonificacion Excelencial 61.071 61.071 - 61.071 LR
21 oz | oo3 | oo Desempefio Colectivo 1.352 1.352 - 1.352 0
21 02 003 002 001 Asignacitn de Mejoramiento de la Gestion Municipal, Art. 1, Ley N°20.008 "
2 02 003 | om 002 Asignacion Variable por Desempefio Colectiv 1.352 1.352 - 1.352 e n
21 02 003 002 003 Asignacion de Desarrollo y Estimulo al Desempefio Colectivo, Ley N®19.813) =
2 02 | oo3 | oo3 Desempefio Individual 20.193 20.193 - 20.193 0
21 02 001 003 001 Asignacion Especial de Incentivo Profesional, Art. 47, Ley N° 19.070) =
21 02 001 003 002 Asignacion Especial de Incentivo Profesional, Art. 47, Ley N° 19.070 n
21 0 001 003 | o3 Asignacion Variable por Desempedo Indivdual 20.193 20.193 - 20.193
21 02 001 003 004 Asignacion de Mésito, Art. 30 de la Ley N°19.378, agrega Ley N°19.507) 2
Fil 02 005 Aguinaldos y Bonos 74.741 74.741 40.743 33.998 0
21 o | oos | oo s quinaldos 19.645 19.645 - 19.645 0
2 0 005 | oot | oo1 Aguinaldo de Fiestras Palrias 11.397 11.397 - 11.397
21 02 05 | oot | oo Aguinaldo de Navidad 8.248 8.248 - 8.248
21 o2 | oos | ow Bono de Escolaridad 3.927 3.927 1.794 2.133
21 02 | oos | oo JBonos Especiaies 50.039 50.039 38.107 11.932 0
21 o2 | oos | oo3 | oo Bono Extraordnario 12.197 12.197 12.197
21 0 005 | oo | ooz Otros Bonos 37.842 37.842 38.107 |- 265
21 02 005 004 JBonificacion Adicional al Bono de Escolaridad 1.130 1.130 842 288
2 [ JoTRAS REMUNERACIONES 2.940.000 | 2.940.000 871.579 2.068.421 93.013
il 03 001 Honorarios a Suma Alzada - Personas Nalurales 51.033 51.033 15.000 36.033
21 03 002 Honorarios Asimilados a Grados s
21 03 003 Jomales 3
21 03 004 [Remuneraciones Reguladas por el Codigo del Trabajo 2.638.465 2.638.465 790.408 1.848.057 90.550
21 | o3 | oos | oo Sueidos 2.313.894 | 2.313.894 657.862 | 1.656.032 77243
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m M M PRESUPUESTO PRESUPUES OBLIGACION |DEUDA EXIGIBLE|
SALDO
- 3 M DESE I eeon INICIAL Viotnte | DEVENGADA M |pResuPUEST Ms s
21 03 J oo | o2 Aporte del Empleador 134.579 134.579 39.047 95.532 13307
21 03 004 003 Remuneraciones Varables
21 03 004 004 |Aguinaldos y Bonos 189.992 180.992 93.499 96.493
21 03 005 JSuplencias y Reemplazos 155.721 185.721 41.519 114.202 2463
21 03 007 Alumnos en Practica =
21 03 | 9. Otras 94.781 94.781 24.652 70.129 0
21 03 § seo | oot Asignacion Art 1, Ley N°19.464 94.781 94.781 24.652 70.129
999 Otras| e
2 o |ALIMENTOS Y BEBIDAS 150.000 150.000 33.008 116.992 0
2 o1 J oot Para Personas 150.000 150.000 33.008 116.992
22 01 002 [Para Animales L
2 02 LES, VESTUARIO Y CALZADO 25.000 25.000 108 24.892 0
22 02 001 Textiles y Acabados Textiles =
22 02 002 [Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 18.000 18.000 108 17.892
2 02 ] oo Calzado 7.000 7.000 - 7.000
2 03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 5.000 5.000 376 4.624 0
2 03 | oo1 Para Vehiculos 5.000 5.000 376 4.624
22 03 002 Para Maquinar., Equipos de Prod., Traccion y Elevacion -
22 03 003 Para Calefaccion -
22 03 999 Para Otros -
2 04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 230.000 230.000 49.703 180.297 13057
2 04 | oot Materiales de Oficina 23.190 23.190 6.935 16.255 4014
2 04 002 Textos y Otros Materiales de Ensefianza 83.234 83.234 9.972 73.262 1453
22 04 003 Productos Quimicos % . = =
2 04 | oo4 Productos Farmacéuticos 747 747 101 646
2 04 005 IMateriales y Utiles Quirirgicos =2
22 04 006 Ferfilizantes, Inseclicidas, Fungcidas y Otros >
2 04 | oo7 Materiales y Uiles de Aseo 29.588 29.588 11.364 18.224 641
22 04 008 Menaje para Oficina, Casino y Otros 1.000 1.000 81 919
22 04 009 Insumos, Repuestos y Accesorios Computacionales 65.285 65.285 12.211 53.074 6814
2 04 010 Materiales para Mantenim. y Reparaciones de Inmuebles 15.266 15.266 4.064 11.202 135
22 04 011 sy Acces. para Manten. y Repar. de Vehiculos =
2 04 012 Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos -
22 04 013 Equipos Menares 11.690 11.690 4975 6.715
2 04 014 Productos Elaborados de Cuero, Caucho y Plasticos i
2 04 015 Productos Agropecuarios y Forestales =
2 04 016 Materias Primas y Semielaboradas - =
22 04 999 Otros - =
2 0§ Jservicios Basicos 215.000 215.000 42.707 172.293 927
2 o5 | oot Electricidad 100.000 100.000 20.456 79.544
2 05 | o2 Aqua 74.000 74.000 13.952 60.048 573
2 o5 | oo Gas 7.000 7.000 1.306 5.694 142
2 05 | oo4 Correo 350 350 54 296
2 05 | o005 Telefonia Fija 7.650 7.650 2.140 5.510
2 05 | oos Telefonia Celular 8.000 8.000 1.154 6.846
2 05 007 JAcceso a Intermnet 18.000 18.000 3.645 14.355 212
22 05 008 Enlaces de Telecomunicaciones =




m E |
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2 05 999 [Otros =

2 06 |MANTENIMENTO Y REPARACIONES 420.000 420.000 130.645 289.355 23877

2 06 001 Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones 414.000 414.000 130.177 283.823 23877

2 06 002 Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos 1.500 1.500 256 1.244

2 06 003 Mantenimiento y Reparacion Mobiliarios y Otros = i i 2

22 06 004 [Mantenimiento y Reparacion de Maquinas y Equipos de Oficina 3.000 3.000 212 2.788

2 06 005 [Mantenimiento y Reparacion Maquinaria y Equipos de Produccion = & 2 =

2 06 006 [Mantenimiento y Reparacion de Otras Maquinarias y Equipos 1.500 1.500 1.500

2 06 007 Mantenimiento y Reparacion de Equipos Informaticos - = = v

2 06 999 Otros =

2 | o PUBLICIDAD Y DIFUSION 1.600 1.600 65 1.535 0

2 o7 | oo Jsenvicios de Publicidad 600 600 48 552

2 | o | o Jsenvcios de Impresion 1.000 1.000 17 983

2 | oo ]| om Fsenvicios de Encuademaciin y Empaste -

2 o7 | ses Joros =

2 08 Jservicios GENERALES 370.000 370.000 40.711 329.289 1585
2 08 001 Servicios de Aseo 6.400 6.400 1.004 5.396

2 0 | o Servicios de Viglancia 68.000 68.000 11.119 56.881

2 08 003 Servicios de Mantencion de Jardines =

2 08 004 Servicios de Mantencion de Alumbrado Piblico =

2 08 005 Servicios de Mantencion de Semaioros =2

22 08 006 Servicios de Mantencion de Sefializac. de Transito &

2 o8 | o007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 220.000 220.000 12.869 207.131 98
2 08 | oos Salas Cunas ylo Jardines Infantiles 25.000 25.000 4110 20.890 770
22 08 009 Servicios de Pago y Cobranza z =

2 08 010 Servicios de Suscripcion y Similares 600 600 | 600

2 08 011 Servicios de Produccion y Desarrolio de Eventos pal =

pr) 08 | see tros 50.000 50.000 11.609 38.391 717
2 ] ARRIENDOS 13.500 13.500 4.801 8.699 0
2 03 001 lAriendo de Terrenos =

2 o | o Jarriendo de Edificios 6.000 6.000 1.350 4.650

pr) os | oo JAriendo de Vehiculos 7.500 7.500 3.451 4.049

23 03 004 Arriendo de Mobiliario y Otros Z

2 09 005 JArriendo de Maguinas y Equipos -

p] 09 006 JArriendo de Equipos Informaticos o

2 09 999 Otros =

2 | 1w SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 13.000 13.000 4.163 8.837 0
22 10 001 (Gastos Financ. por Compra y Venta de Titulos y Valores b

2 10 002 Primas y Gastos de Seguros 12.000 12.000 4.163 7.837

22 10 003 Servicios de Giros y Remesas = =

2 10 004 Gastos Bancarios 1.000 1.000 = 1.000

22 10 999 Otros -

2 1 |SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 430.000 430.000 67.928 362.072 4345
22 11 001 Estudios e Investigaciones =

2 1 | o002 fcursos de Capacitacién 250.000 250.000 21.067 228.933 3895
2 i Servicios Informaticos 100.000 100.000 10.190 89.810

2 I orros 80.000 80.000 36.671 43.329 450
2 12 IOTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 5.000 5.000 - 5.000 0




“ DENRATION INICIAL VIGENTE DEVENGADA M$ | PRESUPUEST M$| M§
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2 12 004 , Multas y Recargos 5.000 5.000 = 5.000
2 12 005 Derechos y Tasas =
2 12 006 [Contribuciones -
2 12 939 Otros =
23 | o IPRESTACIONES PREVISIONALES 50.000 50.000 28.000 22.000 0
3 01 004 Desahucios e Indemnizaciones 50.000 50.000 28.000 22.000
23 03 PRESTACIONES PREVISIONALES - - - - 0
23 03 001 Indemnizacion de Cargo Fiscal =
23 03 003 Fonda Retiro Funcionarios Publicos Ley N°19 882 7
u | o AL SECTOR PRIVADO - - - - 0
24 01 008 Premics y Otros =
24 01 999 Otras Transferencias al Sector Privado = - =
24 03 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS = = = = =
24 03 080 A las Asociaciones e = = = 0
24 03 080 001 A la Asociacion Chilena de Municipalidades| =
24 03 080 002 A Qtras Asociaciones| i = by S
24 04 [A EMPRESAS PUBLICAS NO FINANCIERAS =
24 05 IA EMPRESAS PUBLICAS FINANCIERAS =
24 06 A GOBIERNOS EXTRANJEROS S
24 07 IA ORGANISMOS INTERNACIONALES =
25 01 IMPUESTOS =
2 [ IDEVOLUCIONES 54.000 54.000 17.962 36.038
26 02 [COMPENSACION POR DANOS A TERCERO Y/O A LA PROPIEDAD = =
® | o [APLICACION FONDOS DE TERCEROS - - - - gl
26 04 001 Arancel al Registro de Multas de Transilo No Pagadas| xd
26 04 999 Aplicacion Otros Fondos de Terceros| =
29 01 [TERRENOS =
29 02 [EDIFICIOS =
29 03 [VEHICULOS - = = -
29 04 |mMoBILARIO Y OTROS 71.000 71.000 41.366 29.634 27104
2 05 MAQUINAS Y EQUIPOS 55.000 §5.000 25.038 29.962 11739
29 os | oo Miquinas y Equipos de Oficina 55.000 55.000 25.038 29.962 11739
29 05 002 Maquinarias y Equipos para la Produccion =
29 05 9% Otras i = = =
w | EQUIPOS INFORMATICOS = - - - 0
29 06 001 [Equipos Computacionales y Periféricos 72 e -
29 06 002 Equipos de Comunicaciones para Redes Informaticas =
n | o [PROGRAMAS INFORMATICOS 6.900 6.900 - 6.900 0




“ by siion INICIAL. VIGENTE DEVENGADA M$ | PRESUPUEST MS| M$
3

29 07 001 Programas Computacionales 3.400 3.400 = 3.400

29 o7 | o Jsistemas de informacién 3.500 3.500 - 3.500

2 | s Jorros activos no FiNanciERos -

w | o {COMPRA DE TITULOS Y VALORES - - - - 0
30 01 001 Depésitos aPlazo b

30 01 002 Pactos de Retrocompra e

30 01 003 uotas de Fondos Mutuos =

30 01 004 JBonos o Pagarés =z

30 01 005 Letras Hipolecarias =

30 01 999 Otros o

30 02 |COMPRA DE ACCIONES Y PARTIC. DE CAP. -

30 03 IOPERACIONES DE CAMBIO =

30 99 (OTROS ACTIVOS FINANCIEROS =

| o ESTUDIOS BASICOS - - - = 0
31 01 001 Gaslos Adminisirativos =

31 01 002 [Consultorias <

3 02 PROYECTOS 318.000 318.000 6.332 311.668 0
3 02 001 (Gastos Administrativos iz

3 02 002 Consultorias 2

3 02 003 Terrenos & £ =

31 0z | ooa (Obras Civiles 318.000 318.000 6.332 311.668

31 02 005 Equipamiento -

3 02 006 Equipos =

31 02 007 Vehiculos =

3 02 999 Otros Gastos £

3 | o [PROGRAMAS DE INVERSION - - - - 0
31 03 001 [Gastos Administrativos 2

31 03 002 [Consultorias =

3 03 003 [Conlratacion del Programa =

32 02 POTECARIOS b

32 06 POR ANTICIPOS A CONTRATISTAS =

32 o7 POR ANTICIPOS POR CAMBIO DE RESIDENCIA =

32 99 POR VENTAS A PLAZO =

33 01 AL SECTOR PRIVADO =

33 04 (A EMPRESAS PUBLICAS NO FINANCIERAS .

33 05 A EMPRESAS PUBLICAS FINANCIERAS c

33 06 |A GOBIERNOS EXTRANJEROS =

33 7 |A ORGANISMOS INTERNACIONALES =




2 3 m PO INICIAL VIGENTE | DEVENGADA NS PRESUPUEST S [
34 01 JAMORTIZACION DEUDA INTERNA - - - - 0
34 01 002 Emprésitos -
34 01 003 [Créditos de Provesdores
34 03 |INTERESES DEUDA INTERNA - - - 0
34 03 002 Empréstitos -
34 03 003 Créditos de Provesdores -
34 05 OTROS GASTOS FINANC. DEUDA INTERNA - - - - 0
34 05 | oo2 Empréstitos -
34 05 003 (Crédilos de Proveedores by
34 07 DEUDA FLOTANTE 417.000 417.000 417.000
TOTAL GASTOS....MS 10.177.000 | 10.177.000 2.566.053 7.610.947 292208
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