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Ítem 

G - General 

1.1 - Actos y 
documentos del 
organismo que 
hayan sido objet
de publicación e
el Diario Oficial 
1.3 - La estructu
orgánica del 
organismo y las 
facultades, 
funciones y 
atribuciones de 
cada una de las 
unidades u 
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relacionadas con
proyectos de 
inversión, con 
indicación de los
contratistas e 
identificación de 
los socios y 
accionistas 
principales de la
sociedades o 
empresas 
prestadoras, en 
caso. 
1.9 - El diseño, 
montos asignado
y criterio de 
acceso a los 
programas de 
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beneficios que 
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nóminas de 
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los programas 
sociales en 
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