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facultades, 
funciones y 
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relacionadas con
proyectos de 
inversión, con 
indicación de los
contratistas e 
identificación de 
los socios y 
accionistas 
principales de la
sociedades o 
empresas 
prestadoras, en 
caso. 
1.9 - El diseño, 
montos asignado
y criterio de 
acceso a los 
programas de 
subsidios y otros
beneficios que 
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respectivo órgan
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nóminas de 
beneficiarios de 
los programas 
sociales en 
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y, en su caso, la
aclaraciones que
procedan 

Observaci

G|BP.1 - Se
adicional, com

1.3|BP.1 - El
información r

Mo

www.

n 

s 

s 

su 

os 

s 

no, 

Buenas Prác
para órganos
colaboradore

ón Buenas Prác

s 

del 
no 
s 
e 

Buenas Prác

ones: 

e presenta un
mo por ejemp

l organigrama
respecto al m

orandé 360 pis

.consejotransp

cticas 
s 
es 

1.9|BP.1 
intermed

cticas 1.11|BP.
incurre e

cticas 1.12|BP.
formulad

1.12|BP.2
mismo o 

na sección d
plo "PADEM".

a es interacti
ismo. Sin em

so 7. Santiago, 

parencia.cl – fis

- Informa en su 
io . 

1 - Presenta un l
l respectivo órga

1 - Informa como
as en la auditoría

2 - El resultado d
encargue a una 

denominada 
 

vo. Al hacer 
bargo, se pre

Chile | Teléfo

scalizacion@co

página web los b

listado que detal
ano o servicio.

o el órgano o ser
a.

de las demás aud
entidad externa

"Otros Antec

"clic" sobre c
esenta sólo in

no: 56‐2 495 2

onsejotranspar

beneficios a los q

la los gastos de 

rvicio se hizo car

ditorías que el ór
. (Si corresponde

cedentes", en

cada cargo, s
nformación de

21 00 

rencia.cl 

que se puede ac

representación e

rgo de las observ

rgano o servicio 
e). 

n la que se 

se abre un c
el Presidente 

26

cceder por su N

en que N

vaciones N

realice por sí N

presenta info

cuadro de diá
del Directorio

 / 26 

NO

NO

NO

NO

formación 

álogo con 
o. 


		Consejo Para la Transparencia
	2014-03-20T17:41:21-0400
	Santiago, Chile
	Raul Horacio Ferrada Carrasco
	Consejo Para la Transparencia




